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POUR QUI

Salariés, agents publics, référents mobilité
ou RSE travaillant sur le territoire
du Syndicat des Mobilités de Touraine.

NOMBRE DE PARTICIPANTS

Entre 6 et 10 personnes par atelier
(Possibilité de prosaoser un atelier le matin

et un l'apres-midi

DUREE DE L'ATELIER
2 heures

ANIMATION

Par I'association Mobilité Emploi 37,
dans le cadre du programme TIM'S

MOBILITE.EMPLOI.37

Mobilité Emploi 37 met en place
des actions de mobilité durable

et inclusive en faveur

de I'insertion sociale et professionnelle.

Ateliers
Mobilité durable

POURQUOI PARTICIPER ?

et accompagner vos salariés vers des
modes de transports plus é&conomiques et plus
écologiques

sur les solutions de mobilités douces,
actives et solidaires disponibles sur le territoire

avec des personnes ressources et les
autres participants afin d’identifier des
alternatives adaptées a chaque situation

Votre démarche RSE / décarbonation

Votre Plan de Mobilité Employeur
Réduire les problématiques d’accessibilité a votre site

Renforcer la cohésion de vos équipes

Une meilleure Qualité de Vie au Travail
Une meilleure santé au travail

Préserver leur pouvoir d'achat



Inscription
de I'employeur

Aupreés du service MobiPro du SMT

L'inscription de vos salariés a I'atelier
est a faire par votre établissement

DEROULEMENT

Brise-glace

Présentation de chacun

Echange

Définition commune du terme mobilité durable

e Partage d’ experlence

Dlscusswn sur les déplacements de chacun

o Jeu participatif

Jeu de plateau : des cartes & placer sur un plateau

Retour sur I'atelier

Et présentation des services de mobilité existants

@ Portage par la direction
® Information préalable des collaborateurs
@ Choix de I'horaire et du lieu

® Libération des salariés sur leur temps de travail

® Convivialité (café, viennoiseries...)

OUTILS
=

Une salle avec écran 2 tables
Vidéo projecteur ou grand écran Pour exposer le jeu et les cartes

TIMS

L'association Mobilité Emploi 37
porte le piojetlMS; financé dans le cadre
des certificats d’économies d’énergie,
qui a pour ambition d’encourager
lamebilité.durable en Indre-et-Loire.

L'objectif est de favoriser pour
toutes et tous des modes
de déplacements plus économiques
et respectueux de I'environnement.

Omomure'

Emploi 37



